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1- ) HUKUKI YAPI VE ORTAKLAR

Sirket, Anonim Sirket olarak 10.12.2007 tarihinde 648026 sicil no ile Istanbul Atasehir
Atagehir Ata:2-3 Plaza Kat:10 Daire 91-92 adresinde “AKT YEMINLI MALI MUSAVIRLIK
VE BAGIMSIZ DENETIM A.S.” ticari tinvan: ile kurulmugtur. Sirket istanbul Ticaret Sicil
Memurluguna kayithdir. Sirket ana faaliyet konusu bagimsiz denetim faaliyetidir. 14.12.2007
tarihli ve 6958 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yaynlanarak tescil edilmistir.

Sirketin kurulus sermayesi beheri 1 TL kiymetinde 50.400 hisseye ayrilmig olup, 50.400
TL’dir. Sirket paylarinin veya hisselerinin tamami nama yazili olarak diizenlenmistir.

2009 y1l1 Olagan Genel Kurul Toplantisi ile birlikte Sirketin ticaret tinvani “AKT BAGIMSIZ
DENETIM A.S.” olarak degistirilmistir. $irket ana faaliyet konusu bagimsiz denetim
faaliyetidir. Degisiklik 15.10.2010 tarihli ve 7670 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayinlanarak tescil edilmistir.

Sirket “Atatlirk Mahallesi Meri¢ Caddesi Turkuaz Plaza No:5/37 Atasehir Istanbul” adresinde
faaliyetini siirdiirmektedir. Sirketin yurti¢inde ve yurtdiginda subesi bulunmamaktadir.

Sirketin, bagimsiz denetim hizmeti vermesi icin diizenleyici ve denetleyici kurumlardan;
Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK), Sermaye Piyasasi
Kurumu (SPK) ve Enerji Piyasasi Kurumu (EPDK) nezdinden alinan bagimsiz denetim yetki
belgeleri ve sirketin denetim kadrosunda yer alan sorumlu denetgi ve diger denetgilerin
denet¢i lisanslar1 mevcuttur.

AKT Bagimsiz Denetim A.S. ortaklar ve yonetim kurulu iiyeleri ve meslek {invanlar
asagidaki gibidir. Sirket sermayesinin ve oy haklarinin yarisindan fazlasi denetgilere ait olup
ortaklarimizin tamami meslek mensuplarindan olugmaktadir. 31.12.2016 Tarihi itibariyle
sirketin ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer almaktadir:

TABLO - Sirketin Ortaklik Yapisi
Sermaye Tutari
T Ortakhik Ortakhik
Adi Soyad Un
yadi vani Gorevi Payi Tutan
(%) (TL)
i Yonetim Kurulu
1 Mehmet ARIOGLU YMM Baskani 24,5 12.346
2 | Hizr TARAKCT YMM Bsggt'm Lail 49,02 24.704
3 Osman ARIOGLU YMM irket Ortag 24,5 12.348
4 Imat Mehmet GZSOY SMMM Sirket Ortagi 1,98 1.000
5 Hicabi UN YMM Sirket Ortag 0 i
6 Ersoy KUM SMMM Sirket Ortag 0 1
TOPLAM 100 50.400

31.12.2016 tarihi itibariyle Sirketin  sermayesi  50.400,-TL’dir.
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Sirketimizin KGK yetkilendirme bilgileri tablosu asagida yer almaktadir:

TICARET UNVANI | sicil No i Adres

Atatiirk Mahallesi Meri¢ Caddesi

AKT BAGIMSIZ DENETIM A.S. | BDK/2014/064 ISTANBUL Turkuaz Plaza No:5/37 Atasehir /
ISTANBUL
B N T Web Adresi
i
(216) 580 89 89 (216) 58080 54 www.aktdenetim.com.tr (Detaylar igin tiklayiniz.)

2-) KILIT YONETICILER VE SORUMLU DENETCILER

31.12.2016 Tarihi itibariyle Sirketin ybnetim kurulu 3 kisiden olusmaktadir. Asagidaki
tabloda Sirket Yonetim Kurulu’'na iligkin bilgiler yer almaktadir:

TABLO — Sirketin Yénetim Kurulu

Sermaye Tutan
Adi Soyad TC Kimlik No | Unvami Gorevi b T
Pays Tutan (TL)
(%)
1 | Mehmet ARIOGLU 32486255780 |YMM Yonetim Kurulu Baskani 24,50 12.346
2| Hizir TARAKCI 58498344892 |YMM Yonetim Kurulu Uyesi 49,02 24.704
3| Imat Mehmet OZSOY 10558344044 |SMMM | Ydnetim Kurulu Uyesi 1,98 1.000

31.12.2016 Tarihi itibariyle sirketin Sorumlu Denetgileri 2 kisidir. Asagidaki tabloda sirket
sorumlu denetgileri ‘ne iliskin bilgiler yer almaktadir:

TABLO - Sirketin Sorumlu Denetgileri ile Bunlarin Sermaye Paylari ve Oy Haklari

Kurulustaki
Adi Soyadi TC Kimlik No | Unvani |Unvami Ortaklik Payi | Oy Hakki
(%) (%)
2 | Hizir TARAKCI 58498344892 YMM Sorumlu Denetgi 49,016 49,016
6 [ Imat Mehmet OZSOY 10558344044 | SMMM | Sorumlu Denetci 1,984 1,984
Toplam 51 51

Sorumlu Denetgiler yukaridaki tabloda da gortlecegi gibi sirketin %51 ortaklik payina
sahiptir.
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3-) ICINDE BULUNULAN DENETiM AGININ HUKUKiI VE YAPISAL
OZELLIKLERI

31.122016 tarihi itibariyle sirketin ig¢inde bulundugu herhangi bir denetim ag
bulunmamaktadir.

4-) ILISKILI DENETIM KURULUSLARI VE DIiGER ISLETMELER iLE BU
ILISKILERIN MAHIYETI

31.12.2016 Tarihi itibariyle iligkili denetim kurulusu ve diger isletme bulunmamaktadir.
5-) ORGANIZASYON YAPISI

Sirket denetim kadrosu 31.12.2016 tarihi itibariyle asagidaki gibidir.

TABLO — Sirketin Denetgileri ile Bunlarin Sermaye Paylan ve Oy Haklan
Kurulustaki
Adi Soyadi Unvani Gorevi Ortakhk Oy
Payi (%) ey
(%)
1 [Mehmet ARIOGLU YMM Denetgi 24,5 24,5
2 | Hizir TARAKCI YMM Sorumlu Denetgi 49,02 49,02
3 | Osman ARIOGLU YMM Denetgi 24,5 24,5
4 |Imat Mehmet OZSOY SMMM Sorumlu Denetgi 1,98 1,98
5 | Hicabi UN YMM Denetgi 0 0
6 |Ersoy KUM SMMM Denetgi 0 0
TOPLAM 100 100

Sirketimiz denetgilerinin, KGK tarafindan yetkilendirme bilgileri asagidaki tablodaki gibidir:

ADI SOYADI RUHSAT TURU SICIL NUMARASI
1 |MEHMET ARIOGLU YMM BD/2013/04665
2 | OSMAN ARIOGLU YMM BD/2013/04663
3 | HIZIR TARAKGI YMM BD/2013/04661
4 | HICABI UN YMM BD/2013/04659
5 [IMAT MEHMET 0zsoY SMMM BD/2013/04662
6 [ERSOY KUM SMMM BD/2014/06992
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Sirket denetim kadrosunda yukaridaki tablodan da goriilecegi tizere 4 Yeminli Mali Miisavir,
2 Serbest Muhasebeci Mali Misavir ve bir denet¢i yardimeisi bulunmaktadir, Denetci
yardimeilar ile ilgili tablo asagida ver almaktadir:

- SiBKEI'I'EKi
ADI SOYADI MESLEK UNVANI UNVANI
1 YASEMIN SARAYOGLU SENTURK SMMM Denetgi Yardimcisi

Denetim ekipleri kalite kontrol ve idari isler ekipleriyle desteklenmektedir.

6-) KALITE GUVENCE SISTEMi INCELEMELERi
6.a- Kalite giivencesi sisteminin gozden gecirilmesine iliskin politika ve uygulamalar:

Kalite giivencesi sisteminin gézden gecirilmesine iliskin politika ve uygulamalar ¢ergevesinde
2016 yili igerisinde bagimsiz denetime tabi tutulan sitketlerde kalite giivence sisteminden
sorumlu bas denetci tarafindan olusturulan komite tarafindan;

- Bagimsizlik ilkelerine uyum,

- Yapilan denetimlerde harcanan saatlerin yeterliligi,

- Tahsis edilen kaynaklarin nitelik ve niceligi ile 6denen denetim ticretinin karsilastirilmasi,

- Uzman sirket ortaklar1 ve ekiplerinin projelerde ne dlgiide yer aldig,

- Gerekli goriildigi durumlarda uzman teknik elemanlarin  gériislerine basvurulup
bagvurulmadig,

- Yapilan denetimlerin Uluslararasi Denetim Standartlarina uygun olarak yapilip yapilmadig;,
- Uluslararasi Denetim Standartlarina uygun olarak dokiimante edilip edilmedigi

hususlarinda kontroller yapilmaktadir.

Sirket, Denetim Standartlarina uygun olarak olusturulan yazili kalite kontrol sistemine iliskin
yazili politika ve kurallar, Kurum diizenlemelerine paralel bir gekilde gozden gegirerek
giinceller.

Kalite Kontrol Sisteminin isleyisine Iliskin Yénetim beyani

Uluslararasi Denetim Standartlar ile uyumlu, Tirkiye Denetim standartlarinda agiklanan
Kalite Giivence Sistemi ile ilgili  kontroller tiim calisanlar tarafindan titizlikle
uygulanmaktadir.

Denetimlerde uzman personelimiz kontroliinde gerekli yazilim ve bilgisayar programlan is
kabulii asamasindan baslayarak denetimin planlama, uygulama, raporlama ve kalite kontrolii
stire¢lerinde sorumlu denetgilerimiz denetim stirecine her asamada dahil olmaktadirlar.

6.b- KGK veya Diger Kamu Kurumlarinca Son Ug Yilda Yapilan Kalite Giivence
Sistemi Incelemeleri Hakkinda Ozet Bilgi:

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu 'nun (SPK) 2013 yilinda yaptigi Bagimsiz Denetim
Kalite Kontrol denetim ¢alismalar sonucunda 21.560,-TL idari para cezasi almistir. [PC
Uygulanmasina Neden Olan Eylem: Yiiriitiilen bagimsiz denetim ¢alismalarinda tespit edilen :

/7




AKT BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI
01 Ocak 2016 - 31 Arahk 2016 DONEMINE ILISKIN SEFFAFLIK RAPORU

mevzuata aykiriliklarin nlenmesi amaciyla Kurulus tarafindan yeterli tedbirlerin alinmamas:
olarak 12.11.2013 tarihinde 2013/36 sayill SPK biilteninde yayinlanmistir.

Kalite kontrol incelemesi SPK kurul karar bildirimi: Sirketimize 36231672-0.17-
405.02[AKT]-634 say1 ile 14.11.2013 tarihinde bildirilmigtir. Ozet olarak 12.11.2013
tarihinde ve 37/1216 sayili SPK toplantisinda; SPK tarafindan gerceklestirilen bagimsiz
denetim ¢alismalarinda tespit edilen mevzuata aykirihklarin bir biitiin olarak bagimsiz
denetim faaliyetlerinin kalitesinin olumsuz yonde etkileyebilecek nitelikte olmasi ve Sirketge
s6z konusu aykiriliklarin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirlerin alinmamig olmasi nedeniyle,
Sirket hakkinda 6362 sayili Kanun’un 103’iincii maddesi uyarinca 2013 yili igin SPK
tarafindan belirlenen asgari tutar olan 21.560 TL idari para cezasi uygulanmasina karar
verilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu 'nun (SPK) verdigi Idari Para Cezasina ybnelik Sirketimiz
tarafindan dava agilmistir. Konuyla ilgili yasal stire¢ devam etmektedir.

7-) DENETIM HIiZMETi VERILEN KAYiK’LER

2016 Y1l finansal tablolar: sirketimiz tarafindan denetlenen KA YIiK kapsamindaki sirketler
asagidaki gibidir:

1-Saray Biskiivi ve Gida Sanayi A.S.

2-Temapol Polimer Plastik ve Insaat San. Tic. AS.

3-Emin Evim Emin Otomotiv Iletisim Organizasyon Pazarlama San. ve Tic. AS.
4-Istanbul Gayrimenkul Degerleme Ve Danigmanlik A.S.

5- Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidirliigii

6- FSM Demirbas Otomotiv Ins.Tur. Petrol ith.ihr. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Sirketimiz tarafindan ilgili denetimler yasal siiresi igerisinde yapilmustir.
8-) SUREKLI EGITIM POLITIKASI

AKT Bagimsiz Denetim A.S., bagimsiz denetim personelinin kisisel ve mesleki geligimini yakindan
takip etmektedir. Bu siirecte bagimsiz denetgilerimizin siirekli egitimi éncelikle tecriibeli denetgilerin
daha az tecriibeli ya da yeni baslayan denet¢i ve denetci yardimcilarina ilgili mevzuat ve giincel
degisiklikler hakkinda en az 2 (iki) glin teorik egitim verilmektedir. Bu egitimler yil boyunca devam
etmektedir. Teorik egitimler miisterilerde yapilan bagimsiz denetim ¢alismalarinda denetim
programlarina bagli olarak pratik egitim sekline doniismektedir.

Mevzuat siirekli takip edilmektedir. Denet¢i ve denet¢i yardimeilart SMMM  odalari
tarafindan verilen egitim toplantilar, seminerlere katilmaktadur.

Stirekli egitim politikas1 kapsaminda sirketimizde 2016 yili iginde yapilan denetim
faaliyetlerini de kapsamak iizere ¢esitli tarihlerde egitimler diizenlenmistir. KGK tarafindan
yayimlanan mevzuat gercevesinde degisiklikler takip edilerek gerekli egitimler verilmektedir.
Sirket igi egitimle ilgili dokiimanlar glincellenerek takip edilmektedir ve sirkette muhafaza

edilmektedir. /
- P //1
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9-) BAGIMSIZLIK ILKESINE UYUM

Bagimsizlik ve bagimsizligin korunmasi hususunda 6102 sayili Kanun'un ilgili hitkiimleri ile
Bagimsiz Denetim Y@netmeligi’nin 22'nci maddesine, Tiirkiye Denetim Standartlar1 (TDS)’na ve
diger diizenleyici Kurul ve Kurumlarin diizenlemelerine uygunluk saglanmistir. Bu konuda
gerekli gozden gegirmelerin yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestirilmistir. Sirket
denet¢i ve sorumlu denetgilerinden bagimsizlik beyanlari TDS ’lere uygun olarak alinmigtir ve
gergek durumu yansitmaktadir.

Sirket, denetim calismalarinda bagimsizlik ilkesine odiinsiiz olarak uymakta ve bagimsizlik
uygulamalari girketin kendi iginde detayl incelemeye tabi tutulmaktadir. Ayrica bagimsizlik
kurallar kalite giivencesi politika ve uygulamalari igerisinde yer almaktadir. Bu kapsamda,
bagimsizlik ve is etigine iliskin esaslar agik olarak tanimlanmis ve kontroller tiim ortaklar ve
¢ahsanlar igin titizlikle takip edilmektedir.

Sirket denetim ekibinden yazili etik kurallari uyarinca, her bir denetimden ¢nce bagimsizlik
politika ve prosediirlerine uyduklarini ve uyacaklarini bildiren yazili bir taahhiit almaktadir.
Bagimsiz denetim ¢alismalarinda, denetim ekibinde yer alan denetgilerin bagimsizhg: ile ilgili
sorumlu denetci;

-Bagimsizligi tehdit eden durumlari tespit eder ve 6ziine Snemine gére degerlendirir.

-Bagimsizlik ilkelerinin ihlali ile ilgili tespit edilmis bir durum varsa, bagimsizhgin devaminin

riske girip girmedigini belirler.

-Bagimsizlig tehdit eden durumlari uygun &nlemler alarak bertaraf eder veya kabul edilebilir bir
seviyeye indirmek igin koruyucu 6nlem alir.

-Ilgili sonuglar1 ve sonuglari destekleyen kanitlari dosyalar. 7

Denetim siirecinde bagimsizhig: tehdit eden hususlar ortadan kaldirilamiyor veya kabul edilebilir
bir seviyeye getirilemiyor ise sorumlu denet¢i, bagimsiz denetimden ¢ekilme konusunu denetim
Sirketimiz y6netimine yazili olarak sunar ve yonetimin onay ile gerekli islemlere baslanr.

Bagimsizhk ve Bagimsizhgin Korunmas:

Bagimsiz Denetim sirketimiz ve denetgiler, denetimleri esasen ve seklen bagimsiz olarak
gergeklestirir,

-Esasta bagimsizlik; Denetginin diiriistliik, tarafsizlik ve mesleki stphecilik iginde hareket

etmesini teminen, mesleki muhakemesini olumsuz etkileyebilecek tesirlerden ari olarak goriis
agiklamasidir.

-Sekilde bagimsizlik; Denetim sirketimiz. denet¢inin veya bir denetim ekibi tyesinin; konuya
iligkin tim durum ve sartlari degerlendiren makul ve bilgi sahibi uglincli kisilerde, diirtistliik,
tarafsizhk ve mesleki stiphecilikten odiin  verdigi intibain olusturabilecek durum ve
davraniglardan sakinmasidir.

Sirket denetgileri, higbir sekilde denetlenen kuruluslarin  karar alma mekanizmalarina
katilamazlar,

Sirket denetgileri, bagimsizhgin zedelendigine dair kanaate varmasi durumunda, bagimsizligin

ortadan kalktigi kabul edilir. Bagimsizhgi zedeleyen veya ortadan kaldiran bazi durumlar
sunlardir;

J
-Denetim sirketimizin ortaklari, kilit yoneticileri, denetgileri ve bunlarmn bosanmis olsalar dahi /
esleri ile 3 iincii dereceye kadar (3 iincii derece dahil) kan ve kayin hisimlari veya derfetim;

/_f}/ o
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sirketimiz tarafindan denetlenen isletme veya denetlenen isletme ile ilgili olanlarla dogrudan veya
dolayl olarak menfaat, ortaklik, kilit yonetici sifatiyla is, olagan ekonomik iligkiler diginda borg
veya alacak iliskilerine girilmis olmasi,

-Denetim faaliyetinin yiriitiilecegi isletmenin hisse senetlerine sahip olunmasi,

-Geg¢mis yillara iliskin denetim iicretinin, gegerli bir nedene dayanmaksizin, denetlenen isletme
tarafindan 6denmemesi,

-Denetim dcretinin, denetim sonuglari ile ilgili sartlara baglanmis olmasi, denetimin kalitesine
dair belirsizlikler olusturmasi, denetim kurulusu tarafindan denetlenen isletmeye sunulan denetim
dis1 diger hizmetler dikkate alinarak belirlenmesi,

-Bagimsizhig1 zedeleyen diger hallerin ortaya ¢ikmasi,

Sirket denetgileri, denetim faaliyetleri sirasinda ortaya ¢ikan bagimsizliga yoénelik tehditleri,
bunlara yénelik alinan &nlemleri ve bu konuda yapilan tiim degerlendirmeleri yazili olarak kayda
almak ve saklamak zorundadir.

Sirket kilit yoneticileri veya ortaklari ya da denetgileri, denetlenen isletmeye, 3568 sayili Kanun
gergevesinde tasdik, vergi danismanhigi ve vergi denetimi verebilirler. Ancak, asagidaki hizmetleri
veremezler:

-Degerleme ve aktiierya hizmetleri verilmesi veya ekspertiz ve uygunluk raporu hazirlanmasi,

-I¢ denetim fonksiyonunun yerine getirilmesi ya da i¢ denetim fonksiyonuna destek hizmeti
verilmesi,

-YOnetim veya insan kaynaklari fonksiyonlarinin yerine getirilmesi,
-Aracilik veya yatirim danismanligi hizmetlerinin verilmesi,
-Hukuki damsmanlik veya diger uzmanhk hizmetlerinin verilmesi,

-Denetimi yapilacak isletmede, denetim elemam: finansal tablolarin hazirlanma siirecinde
gorev alinmasi,

10-) GELIRIN DAGILIMI

Gelirlerin dagilimna iligkin olarak her yil Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) UVAP sistemine

veri girisi yapilmaktadir. Finansal tablo denetimleri, diger denetimler ve denetim disi
hizmetlerden elde edilen gelirler ayr1 ayr1 SPK UVAP sisteme yiiklenmektedir.

Asagidaki tabloda 31.12.2016 tarihi gelirin dagilimi yer almaktadir:

GELIR TURU TUTAR (TL) | ORAN
FINANSAL TABLO DENETIM GELIRLERI 337.700,00| 51%
DANISMANLIK GELIRLERI 325.500,00| 49%
TOPLAM GELIR 663.200,00 | 100%

11-) SORUMLU DENETCILERIN UCRETLENDIRILME ESASLARI

Sirketimiz Sorumlu Denetgilerinin ticretlendirilmesi; denetim basina iicret belirlenmesi ve
kardan pay alma esaslarina gore yapilmaktadir.
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12-) KALITE KONTROL SISTEMI
Genel Bilgi ve Kabuller:

Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan yayinlanan Finansal
Tablolarin Bagimsiz Denetim Ve Siirli Bagimsiz Denetimleri {le Diger Giivence Denetimleri
Ve Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim Kuruluslari Ve Bagimsiz Denetgiler Igin
Kalite Kontrol Standardi 1 (KKS 1) Hakkinda Teblig (Turkiye Denetim Standartlar1 Tebligi
No: 1) uyarinca sirketimiz i¢in kalite kontrol sistemi olusturulmustur.

Kalite Kontrol Standardi 1 (KKS 1) “Finansal Tablolarn Bagimsiz Denetim ve Sinirh
Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri ve [1gili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz
Denetim Kuruluglari ve Bagimsiz Denetgiler igin Kalite Kontrol”, Bagimsiz Denetim
Standardi (BDS) 200 “Bagimsiz Denetginin Genel Amaglart ve Bagimsiz Denetimin
Bagimsiz Denetim Standartlarina Uygun Olarak Yiiriitiilmesi” ile birlikte dikkate alinmustir,

Kalite kontrol sistemi; denetim kurulusunun i¢ kalite kontrol degerlendirmesini ve segilen
denetim dosyalarinin  incelenmesini kapsar. Bu inceleme, denetim standartlarina ve
bagimsizlik sartlarina uygunluk, harcanan kaynaklarin nicelik ve niteligi ile denetim iicretleri
konularini kapsar.

Kalite kontrol sistemi, bagimsiz denetim hizmet kalitesinin yiiksek olmasini temin etmek
amaciyla, sirketimiz tarafindan gelistirilen kalite kontrol yOntemleri vasitasiyla, sorumlu ortak
bas denetgilerimiz gézetiminde uygulanmaktadir.

Denetim sirketimizin amaci asagidaki hususlara iliskin kendisine makul giivence saglayan bir
kalite kontrol sistemi kurmak ve bu sistemin devamliligim saglamaktir;

(a) Denetim sirketinin ve personelinin, mesleki standartlara ve yirtirlitkteki mevzuat
hiikiimlerine uygunluk sagladig,

(b) Denetim sirketi veya sorumlu denet¢i tarafindan diizenlenen raporlarin, iginde bulunulan
sartlara uygunlugu.

Kalite Kontrol Sisteminin Amaci:

Denetim ¢alismasinda denetim ekibinin mesleki standartlara ve mevzuat hiikiimlerine
uygunluk saglamasi ve diizenlenen denetim raporlarinin  iginde bulunulan sartlara
uygunluguna iligkin makul giivence saglamak ve bu sistemin devamliligini saglamaktir.

Kalite Kontrol Sistemi Kapsamu:

Sirket, Resmi Gazetede yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlari kapsaminda, yazili hale
getirdigi denetim rehberini glincelleyerek Sirket bagimsiz denetgilerinin erisimini saglamstr.
Sirketin bu kapsamda, “ Kalite Kontrol Standard: 1 (KKS 1) ve Finansal Tablolarin Bagimsiz
Denetiminde Kalite Kontrol (BDS 220)” yazil denetim Kalite Kontrol Sistemi politika ve
uygulama unsurlari asagidaki alt basliklar icermektedir:
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Sirket Kalite Kontrol Sistemi Sorumlular:

Kalite kontrol sistemi, Sirket tarafindan yapilan denetimlerin kalite kontrolleri ve her bir
bagimsiz denetim faaliyeti i¢in gecerli olan finansal tablolarin kalite kontrolii amagli Resmi
Gazetede yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlar (KKS 1 ve BDS 220) mevzuati
kapsaminda olusturulan yazili Kalite Kontrol Sistemi ve kalite kontrol ekibi belirlenmistir.

Sirket tarafindan, Kalite Kontrol Sisteminin uygulamasi ve gelistirilmesinden sorumlu olan
bir ekip olusturmustur. Kalite Kontrol Sisteminin gbzden gegirilmesi ve gelistirilmesinden
sorumlu denetciler; Hizir Tarak¢i, Imat Mehmet C")zsoy ve Mehmet Arioglu olarak
gorevlendirilmistir.

2016 yih bagimsiz denetim raporlarimin kalite kontrol islemleriyle ilgili Denetci Mehmet
Arioglu gorevlendirilmistir.

Kalite Kontrol Sisteminin Unsurlar::

“(Tirkiye Denetim Standartlari Tebligi No: 1)

Kalite Kontrol Sisteminin Unsurlar

16. Denetim sirketi, agagidaki unsurlarin her birini ele alan politika ve prosediirler igeren bir
kalite kontrol sistemi kurar ve bu sistemin devamliligimi saglar:

(1) Denetim sirketi biinyesinde kaliteye iliskin liderlik sorumluluklar.

(2) Tigili etik hiikiimler.

(3) Miisteri iligkisinin ve denetim sozlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi.
(4) insan kaynaklari.

(5) Denetimin yiiriitiillmesi.

(6) Izleme.

17. Denetim sirketi, politika ve prosediirlerini yazili hale getirir ve personeline bildirir.”

Yukarida amlan teblig geregi kalite kontrol sistemi unsurlan olusturulmus ve denetim
sirketimiz tarafindan yazil hale getirilmis ve personelimize bildirilmistir.

12.1- DENETIM SIRKETI BUNYESINDE KALITEYE ILiSKIN LiDERLIK
SORUMLULUKLARI:

Sirket yonetim kurulu kalite kontrol sisteminin kurulmasi ve bu sistemin devamliligin
saglamaktan sorumlu kisiler diginda ayrica birinci dereceden sorumludur.

Sirket iginde kalite kiiltiiriintin gelistirilmesi i¢in sirket yonetiminin tiim kademelerinde gorev
alan kisiler, kalite kontrol politika ve yontemleri ile tutarli, siireklilik gosteren eylem ve
bildirimlerde bulunurlar:

-Denetim ¢alismalarinin, mesleki standartlara ve yiirtirliikteki mevzuat hitkimlerine uygun

olarak yapilmasini,

-Sartlara uygun raporlarin diizenlenmesini,
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-Egitim seminerleri, egitim materyalleri, biiltenler ve bilgilendirme notlar1 ve i¢ yazismalar,
toplantilar, 6zel gériismeler, strateji belgeleri ile denet¢ilere duyurulmasini,

-Denetgilerin performans degerlendirmesi, ticret ve diger haklar ile yiikselme gibi konularda
sirketin, kalite taahhiidiinii her seyden ustun tuttugunu gosterecek sekilde olusturulmasi,

-Ticari kaygilarin yapilan denetim ¢alismalarinin kalitesinin 6niine gecmemesini saglayacak
sekilde yonetim sorumluluklarinin belirlenmesi,

-Kalite kontrol politika ve yontemlerin gelistirilmesi, belgelendirilmesi ve desteklenmesi i¢in
yeterli kaynagin saglanmas:.

-Yeni veya mevcut bir misteriye sunulacak bir denetimin kabul asamasinda muhtemel bir
¢ikar catismasimin tespiti halinde, s6z konusu denetimi kabul etmenin uygun olup
olmayacagina karar vermek.

Denetimlerde Kalite ve Giivenilirligin Saglanmas:

Denetim ekibinde gérev alan her kademedeki denet¢i, denetim galismasimi kaliteli ve
glivenilir gergeklestirecek sekilde yiiriitiirler. Denetim stireci, her bir hesap dénemi igin,
isletmenin is teklifiyle baslar, Tiirkiye Denetim Standartlari’na gore planlanir, programlanir,
yiritilir ve denetim sonucunun raporlanmasiyla sona erer. Raporun verilmesinden sonraki
yuktmliiliklere iligkin hiikiimler saklidir. Denetim siireci Tiirkiye Denetim Standartlar
gergevesinde belgelendirilir. 11

Denetimlerin devamliligin, kalitesini ve glivenilirligini saglamak amaciyla, Tiirkiye Denetim
Standartlarina ek olarak; gerek denetim stire¢lerinde gerekse denetim stiregleri disinda, basta
meslek etiine ve kalite kontrol sistemine yonelik hiikimlere uyulur. Sirketimiz, uzmanlk
gerektiren konularda denetgilerin yaptigi denetim kalitesinin ve sorumlulugunun kalitesinin
gbzden gecirilmesi amaciyla kalite kontrol sorumlusu olarak bagka bir denet¢i veya bagimsiz
denetim kurulusundan destek alabilir.

12.2- ILGIiLI ETIK HUKUMLER.

AKT Bagimsiz Denetim Anonim Sirketinin Kalite Kontrol Sistem; Bagimsiz Denetim
Ekibinin Sorumluluklar; Bagimsiz denetim sirasinda sirket tarafindan belirlenen denetim
kalite kontrol yontemlerine uymak ve sirketin kalite kontrol sisteminin ¢alismasini teminen
gerekli bilgileri vermek. Sorumlu ortak bag denetgi, temel etik ilkeler olarak kabul edilen ve
asagida yazil etik ilkelere uyumu gozetir.

Diirtistliik: Denetim elemani her tiirlii is iliskisinde diiriist ve agik s6zlii olmahdir,

Tarafsizlik: Denetim eleman, yaptig1 denetim faaliyeti ile ilgili higbir Onyarg, ¢ikar ¢atismasi
veya baskalarinin yorum ve baskilarinin mesleki yargisini etkilemesine izin vermemelidir.

Mesleki Yeterlilik, Mesleki Ozen ve Titizlik: Denetim elemani, mesleki bilgi ve becerilerini
stirekli gelistirmek ve iistlendigi sorumlulugu yerine getirecek seviyede tutmak zorundadir.

o S
Gtivenilirlik: Denetim elemani, denetim faaliyeti sirasinda edindigi bilgileri gizli tutarak /

ti¢tincii sahislarla paylasmamalidir.
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Mesleki Davranig: Denetim elemani, uymak zorunda oldugu yasal diizenlemelere uyarak
meslek imajina zarar getirecek davramslardan kaginmak zorundadir.

Bagimsizlik: Sirketin ve denetim ekibinin denetim faaliyetini yaptig1 miisterilerine asagidaki
hizmetleri veremez;

. Degerleme ve aktiierya hizmetleri verilmesi veya ekspertiz ve uygunluk raporu hazirlanmasi,

I¢ denetim fonksiyonunun yerine getirilmesi ya da i¢ denetim fonksiyonuna destek hizmeti
verilmesi,

Yonetim veya insan kaynaklari fonksiyonlarinin yerine getirilmesi,

Aracilik veya yatirim danismanhg hizmetlerinin verilmesi,

Hukuki danismanlik veya diger uzmanlik hizmetlerinin verilmesi,

Denetim faaliyetinin yiiriitiilecegi isletmenin hisse senetlerine sahip olamaz,

Denetim yapilacak isletmede, denetim elemaninin yakin bir aile liyesi yOnetici konumunda
olamaz,

Denetimi yapilacak isletmede, denetim eleman: finansal tablolarin hazirlanma stirecinde
gorev alamaz,

Muhasebe defterlerinin tutulmasi ve buna iliskin diger hizmetlerin verilmesi,

Finansal bilgi sistemi kurulmasi ve gelistirilmesi ile isletmecilik, , muhasebe, finans
konularindaki uygulamalarla ilgili danismanlik hizmeti verilmesi, belge diizenlenmesi ve
rapor hazirlanmas,

- Tahkim ve bilirkisilik yapilmas:.

Denetim ¢alismalarinda; her kademedeki denetei, her bir denetimden 6nce ve her haliikarda
yilda en az bir kez, bagimsizlik, tarafsizlik ve sir saklamayla ilgili sirket politika ve
stireglerine uygun davrandiklarina ve davranacaklarina iligkin yazili taahhiit verir. Yazilh
taahhiit, basili veya elektronik bicimde alinabilir.

Denetgiler ve denetime katilanlar, denetime basladiktan sonra yukarida belirtilen hususlari
olumsuz yénde etkileyebilecek hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde ise, bu durumu sirketimize
yazih olarak bildirmekle yiikiimliidiir.

Bagimsizhik ve Yakinhk Tehdidi

Etik kurallar, bagimsiz denetimde ayni  denet¢inin  uzun sure aym denetimde
gérevlendirilmesinin olugturabilecegi yakinlik tehdidi ve bu tehditlere kars1 alinacak uygun
Onlemleri belirlemektedir.

Yakinlik tehdidini ele alan uygun kistaslarin belirlenmesi asagidaki hususlari icerebilir:

-Kamu yararini ilgilendirme diizeyi dahil denetimin niteligi,
-Denetgilerin s6z konusu denetimdeki hizmet stiresi,
-Denetim ekibinin rotasyona tabi tutulmasi,

Etik Kurallara gore yakinlik tehdidi, 6zellikle denetgileri denetlemeye yetkili kurumlar
tarafindan belirlenen isletmeler ile borsada islem goren isletmelerin finansal tablolarinin
bagimsiz denetimleriyle ilgilidir. S6z konusu bagimsiz denetimlerde Etik Kurallar, sorumlu
denetginin yedi yildan fazla olmayan siire sonunda rotasyona tabi tutulmasini gerektirir,

12
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12.3- MUSTERI iLiSKiSININ VE DENETIM SOZLESMESININ KABULU VE
DEVAM ETTIiRILMESI.

Miisteri kabulii ve devamlihig: ancak, asagidaki hususlarin yerine getirilecegine dair sartlarin
olusmasina baghdir;

-Denetimin yiiriitiilmesi konusunda vetkin olmak, zaman ve kaynaklar dahil denetimi
yiriitmek i¢in gerekli beceri ve kapasiteye sahip olmak,

-Etik hiikimlere uygunlugu saglayabilmek,

-Miisterinin diiriistliigiinii degerlendirmis olmak ve diiriist olmadig1 sonucuna varilmasina
sebep olacak herhangi bir bilgiye sahip olmamak,

-Gorevlendirilecek denetim ekibinin yeterliligi ve gerekli zaman tespiti,

12.3.1.15s Kabuliinde Risk Ol¢me ve Risk Simiflandirmas::

Sirket, tarafindan denetimi yapilacak miisteri isletmenin is kabuliinde risk dlgme ve risk
siniflandirmast i¢in yapacagi analiz, tespit ve arastirma kurallar:

Denetim s6zlesmesi yapilacak firmanin, yonetimden sorumlu kisiler ve ortaklarin tespiti,

Denetim sézlesmesi yapilacak firmanin, finansal durumu hakkinda bilgi alma,

Denetim sozlesmesi yapilacak firmanin, hangi sektérde faaliyet gosterdigi,

Denetim sozlesmesi yapilacak firmanin, halka agik bir sirket olup olmadiginin tespiti,

- Denetim s6zlesmesi yapilacak firmanin; varsa, ¢alistigi avukat ve diger damigmanlarin
tespiti,

Denetim s6zlesmesi yapilacak firmanin, kurumsal ydnetim anlayiginin tespiti,

Denetim s6zlesmesi yapilacak firmanin, devam eden nemli davalarinin tespiti,

Denetim stzlesmesi yapilacak firmanin, isletme ydnetiminde etkin olanlar ile yOnetimden
sorumlu kisilerin ve ana ortaklarin denetim ¢alismasini zorlastiracak durumda olma
durumunun tespiti,

Denetim sozlesmesi yapilacak firmanin, 6nceki donem denetim ¢alismasinda sunulan rapor
olup olmadiginin ve verilen raporun tespiti,

Risk analizi tamamlandiktan sonra sorumlu ortak ve diger yoneticiler miisteriyi kabul
edilip edilmemesine karar verirler,

Kabul edilen miisteri igin belirlenen risk siniflamasi gergevesinde gerekli denetim
prosediirlerinin uygulanmasin saglamak oncelikle ilgili sorumlu ortagin gorevidir.

Miisteri ortakhgin genel kurul toplantilarina katilmak ve bu toplantilarda istenildigi
takdirde, bagimsiz denetim faaliyetini ve sonuglar1 hakkinda agiklamalarda bulunmak.

12.3.2.Miisterinin Diiriistliigii

Asagidaki hususlar miisterinin diiriistligiine iliskin olarak dikkate alinmas: gereken hususlar
arasindadir:

-Misterinin ana ortaklarimin, kilit yéneticilerinin ve st yonetiminden sorumlu olanlarin
kimlikleri ve ticari itibarlari.

-Is uygulamalar da dahil misteri faaliyetlerinin niteligi,
-Miisterinin ana ortaklarinin, kilit yoneticilerinin ve st yonetiminden sorumlu olanlarin

muhasebe standartlarini yorumlama ve i¢ kontrol gevresi gibi hususlardaki tutumlarina iliskin
olumsuz bilgiler,

-Miisterinin, denetim iicretlerini olabilecek en diisiik seviyede tutmaya yénelik 1srarli tutumu,
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-Miisterinin kara para aklama veya sug teskil eden diger faaliyetlerde bulunabilecegine iliskin
gostergeler,

-Onceki denetim sirketinin yeniden se¢ilmemesinin nedenleri,

-1liskili taraflarin kimlik ve ticari itibarlari,

-Isletmenin goreviendirilecek denetim ekibinin mesleki etik ilkelere uyumu konusunda baski
yapma egiliminin arastiriimasi,

Bir miigteri iliskisinin devam ettirilmesine karar verilirken meveut veya oOnceki denetimler
sirasinda ortaya ¢ikan 6nemli konular ve bu konularin iliskinin devam etmesine olan etkileri
dikkate alinir.

Ornegin bir miisterimizin, sirketimizin gerekli uzmanliga sahip olmadig1 bir alanda ticari
faaliyete baglamis olabilir.

12.3.3.Denetimden Cekilme:

Denetimden g¢ekilme veya denetimden ve misteri iliskisinden birlikte ¢ekilmeye iliskin
politika ve yontemler asagidaki hususlar da igeren konular ele alir;

-llgili sart ve durumlar kargisinda denetimden ¢ekilme konusunun, miisteri isletmenin
y6netiminin uygun kademelerindeki kisilerle miizakere edilmesi,

-Denetimden  ¢ekilme kararinin sebepleriyle diizenleyici otoritelere rapor verme
yukiimliiligiintin bulunup bulunmadiginin degerlendirilmesi.

-Onemli hususlarin, yapilan istisarelerin, ulasilan sonuglarin ve sonuglarin dayanaklarinin
belgelendirilmesi,

14
12.4-INSAN KAYNAKLARI;

Sirketin, insan kaynaklarina iliskin politika ve yontemleri asagidaki gibi hususlar igerir:

-Ise alma,
-Performans degerlendirmesi,
-Yeterlik,

Insan kaynaklari yonetiminin temel ilkeler,

-Personel ihtiyacinin tahmini ve personelin gelisimi,
-Personelin sorumlulugu, talimatlarin yerine getirilmesi
-Sir saklama ve yasalara uyma sorumlulugu,
-Personelin bildirim ve diger sorumluluklar:

-Yarar saglama yasag,

-Terfi etme,

-Ucret ve diger haklar,

-Disiplin islemleri,

t ]

12.5-DENETIMIN YURUTULMESI:

Denetim ¢aligmasi denetim ekibinden sorumlu ortak baskanliginda, denetim ¢alismasini
planlamak amaci ile toplanmasiyla baslar. Bu toplantida sorumlu ortak tarafindan miisteri,
iginde bulundugu sektér, ¢alismanin kapsami, denetim galismasinda karsilasilmas: beklenen

riskler, ¢alisma sonunda miisterinin beklentileri ve zamanlama konularinda bilgilendirme
yapilir.
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Denetimin yiiriitilmesinde, mesleki standartlar ile yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun
denetim raporlarimin diizenlemesine iliskin olarak makul glivence saglayacak politika ve
yontemler olusturulur. Bu politika ve yontemler asagidaki unsurlari ierir:

-Gorevlendirilecek denetim ekiplerinin belirlenmesi,

-Denetim faaliyetine baslanilmasi,

-Denetimin yiiriitiilme kalitesinin tutarlihgm artirmaya yonelik hususlar,
-Yinlendirme ve gozetim sorumluluklarin,

-Gozden gecirme sorumluluklarini,

12.5.1. Denetim Ekiplerinin Belirlenmesi

Denetim sézlesmesinde belirlenen sartlara gore, mesleki sorumluluklarini yerine getirebilecek
niteliklere ve yeterli mesleki egitime sahip; sorumlu denetei, kidemli denet¢i, denetgi, denetgi
yardimeilar ve diger destek personelinden olusan denetim ekibi belirlenir. Denetim ekipleri
gorevlendirirken, bu ekiplere uygulanacak gerekli yonlendirme ve gozetim seviyesi asagidaki
unsurlar dikkate alinarak belirlenir:

-Uygun egitim ve denetimlere katilim yoluyla benzer nitelik ve karmasikliktaki bilgi ve
uygulama tecriibesi,

-Mesleki standartlar ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine iliskin bilgisi,

-Bilgi teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak dahil teknik bilgi ve uzmanlik,

-Miisterilerin faaliyet gosterdigi sektdrler hakkindaki bilgi ve deneyim,

-Mesleki muhakeme kullanabilme kabiliyeti,

-Kalite kontrol politika ve yontemleri hakkindaki kavrama yetenegdi,

Her bir denetimin sorumlulugu bir sorumlu denetgiye verilir. Sorumlu denetgilerin,
sorumluluklarim tam olarak yerine getirmeleri igin yeterli zamana sahip olan, denetimle ilgili
sorumluluklarini bilen uygun yeterlige, beceriye ve gérevini yerine getirme yetkisine sahip,
denetimle ilgili goriismelerin miisteri isletme kilit yOneticileri ve iist ydnetimden sorumlu
kisilere iletilmesiyle gorevlidir.

12.5.2. Denetim Faaliyetlerinin Baslamasi

Denetim galismasi denetim ekibinden sorumlu denetgi baskanliginda, denetim calismasini
planlamak amaci1 ile toplanmasiyla baglar. Bu toplantida sorumlu denetgi tarafindan
miigterinin, i¢inde bulundugu sektor, isletme faaliyetlerinin kapsami, denetim calismasinda
karsilagilmas: beklenen riskler, ¢alisma sonunda miisterinin beklentileri ve zamanlama
konularinda bilgilendirme yapilir.

Bagimsiz denetim ekibi, denetim faaliyetine baglamadan sorumlu denetgi tarafindan,
asagidaki hususlarda bilgilendirilerek denetim ¢aligmasini, belirlenen programa gore
sonuglandirir.

-Bagimsiz denetim isinin yuriitilmesiyle ilgili ayrintilar, :
-Denetim ekibindekilerin sorumluluklari, '
-Denetimi yapilacak isletme faaliyetlerinin yapisl,

-Denetim ¢alismasinda karsilasilacak riskler,
-Denetim faaliyeti sirasinda ortaya ¢ikabilecek sorunlar,
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12.5.3. Denetimin Yiiriitiilmesinde Kalite Tutarhhg

Denetimin yiiriitiilme kalitesinin tutarlili g1, denetimle ilgili belirlenen politika ve yontemlerin
uygulanmasina baghdir. Bu tutarlilik, genellikle yazili veya elektronik rehberler, yazilimlar
veya difer standart belgelendirme bigimleri ile sektire veya denetimin konusuna 6zgii
rehberlerin olusturulmasi suretiyle saglanr. Asagidakiler, soz konusu materyallerde ele
alinacak hususlar arasindadir:

-Calisma hedeflerinin anlagilmasim saglamak amaciyla denetim ekiplerinin denetimle ilgili
nasil bilgilendirildigi,

-Denetim standartlarina uygunluk saglama stiregleri,

-Denetimin y6nlendirilmesi ve gézetimi, calisanlarin egitimi ve yetistirilme siiregleri,
-Yapilan ¢alismanin, varilan 6nemli yargilarin ve diizenlenen rapor geklinin gézden gegirilme
yontemleri,

-Yapilan ¢aligmanin, harcanan zamanin ve gozden gegirme isleminin boyutunun uygun
sekilde belgelendirilmesi,

-Tiim politika ve yontemleri giincel tutmaya yonelik stirecler.

12.5.4. Denetimin Yénlendirilmesi ve Gézetimi
Denetimin yonlendirilmesi ve gézetimi, asagidaki unsurlari icerir:

-Denetimin ilerleyisinin takibini,

-Denetim ekibi iiyelerinin yeterlik ve kabiliyetlerinin, ¢aligmalarini yapmak i¢in yeterli
zamana sahip olup olmadiklarinin, kendilerine verilen talimatlar: anlayip anlamadiklarinin ve
soz konusu  galigmanin  planlanan yaklasima  uygun  olarak gergeklestirilip
gergeklestirilmediginin degerlendirilmesini,

-Denetimin yiiriitiilmesi sirasinda ortaya ¢ikan 6nemli hususlarin ele alinmasini, bunlarin
oneminin degerlendirilmesini ve planlanan yaklagimin uygun bir sekilde uyarlanmasini,
-Denetimin yiiriitilmesi sirasinda daha deneyimli denetim ekibi iiyeleri tarafindan
degerlendirilecek veya istisare edilecek konularin belirlenmesini,

12.5.5. Denetimin Gézden Gegirilmesi

Denetimin goézden gegirilmesi islemi kidemli denetgiler tarafindan yapilir ve asagidaki
unsurlari igerir:

-Denetimin mesleki standartlara ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yirtitiilip
ylriitiilmediginin,

-Ilave degerlendirme gerektiren 6nemli hususlarin ortaya ¢ikip ¢tkmadiginin,

-Uygun  istisarelerin  yapilip yapilmadiginin, ulagilan  sonuglarin belgelendirilip
belgelendirilmediginin ve bu sonuglarin gereginin yapilip yapilmadiginin,

-Yapilan denetimin niteligini, zamanlamasini ve kapsamini revize etme ihtiyacinin bulunup
bulunmadiginin,

-Yapilan g¢alismanin ulasilan sonuglan destekleyip desteklemediginin ve uygun bicimde
belgelendirilip belgelendirilmediginin,

-Elde edilen kanitlarin raporu desteklemek igin yeterli ve uygun olup olmadiginin,
-Denetim yontemlerinin amaglarina ulagihp ulagilmadiginin degerlendirilmesini,

y,
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12.5.5.1. Denetimin Kalitesine Yonelik Gozden Gegirme

Sirket yazili kalite kontrol sistemi, belirli denetimler i¢in denetimin kalitesine yonelik olarak,
denetim ekibinin vardigi 6nemli yargilarin ve raporu olustururken ulastig1 sonuglarin tarafsiz
olarak degerlendirilmesini saglayici nitelikte olan gdzden gegirilmesi islemine tabi tutan
politika ve yéntemler olusturulmasin zorunlu kilmaktadur.

Denetimin  kalitesinin  gdzden gecirilmesi islemi, denetimin uygun asamalarinda
gergeklestirilmeli, 6nemli sorunlarin rapor tarihinde veya rapor tarihi Oncesinde gdzden
geciren kisiyi tatmin edecek sekilde ve gecikmeden ¢oziilmelidir. Denetimin kalitesinin
gozden gegirilmesinin kapsami, diger hususlarin yami sira denetimin karmasikligina,
denetlenen isletmenin borsada islem goriip gérmedigine ve raporun iginde bulunulan sartlara
uygun olmama riskine baghdir. Denetimin kalitesinin gozden gegirilmesi tamamlanincaya
kadar denetim raporuna tarih verilmez. Ancak denetimin kalitesine yonelik gbzden gegirmeye
iliskin belgelendirme, rapor tarihinden sonra tamamlanabilir. Denetimin kalitesinin gbzden
gegirilmesi, sorumlu denetginin sorumluluklarini azaltmaz.

Denetim kalitesinin gézden gegirilmesi siirecinde, denetim ekibinin varmis oldugu 6nemli
yargilann degerlendirilmesi ve diger hususlar asagidakileri igerir:

-Onemli hususlarin sorumlu denetgi ile miizakere edilmesi,

-Finansal tablolar veya denetimin konusunu olusturan diger bilgiler ile 6nerilen denetci
raporunun gézden gegirilmesi,

-Denetim ekibinin 6zellikle énemli risklere ve énemlilikle ilgili olarak vardigi yargilar ile
ulagtig1 sonuglara iliskin segilen galisma kagitlarinin gozden gegirilmesi, 17
-Denetim sirasinda tespit edilen diizeltilmis veya diizeltilmemis yanlisliklarin 6nemi ve yapist,
-Denetim ekibinin, s6z konusu denetime iliskin bagimsizhiginin degerlendirmesi,

-Gortis farkliliklar igeren hususlar ya da diger zor veya tartismali konularda gerekli
istigarelerin yapilip yapilmadig ile bu istisareler dogrultusunda ulasilan sonuglar,

-Gozden gegirilmek iizere segilen belgelerin, dnemli yargilarla iligkili olarak gergeklestirilen
¢aligmalar1 yansitip yansitmadigi ve ulasilan sonuglar destekleyip desteklemedigi,

-YOnetime, {ist yonetimden sorumlu olanlara ve gereken hallerde diizenleyici kurumlar gibi
diger taraflara iletilecek olan hususlar.

12.5.5.2. Denetimin Kalitesini Gozden Gegiren Kisilerin Atanmasina iliskin Kistaslar

Denetim kalitesinin gozden geciren kisilerin atanmasina iliskin politika ve yontemler
agagidaki unsurlar igerir:

-Gerekli deneyim ve yetki dahil olmak iizere, gorevin yerine getirilmesi igin gereken teknik
niteliklere sahip olunmasi,

-Denetimin kalitesini gzden gegiren kisinin tarafsizligini zedelemeksizin yiiriitiilebilmesi,
-Denetimi yiiriiten sorumlu denetginin, denetimin kalitesini gbzden gegiren kisiye zamaninda
ulagabilmesi,

-Denetimin kalitesini gozden gegiren kiginin miimkiin oldugu siirece ilgili sorumlu denetgi
tarafindan segilmemesi,

-Gbzden gegirme siiresince denetimin yiiriitiilmesinde yer almamasi,

-Denetim ekibi adina karar almamasi,

-Tarafsizligim tehdit edecek diger hususlarin bulunmamasi,
-Denetimin  kalitesini gozden gegirebilecek nitelikte sirket icinden sorumlu denetgi /
bulunamamasi durumunda, uygun yeterlilige sahip kisiler sirket disindan atanabilir.
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12.5.5.3. Denetim EKibi ile Denetimin Kalitesini Gozden Gegiren Kisiler Arasindaki
Goriis Farkhihiklar

Denetim stirecinde karsilagilan zor ve tartismali konularin istisaresinde denetim ekibi ile
denetim kalitesini g6zden gegiren kisiler arasinda goriig farkliliklar1 olmasi durumunda, goriis
farkliliklarinin  erken bir safhada saptanmasi, devaminda atilacak adimlarin ¢oziimiine
kavugmasi ve ulasilan sonuglarin uygulanmasina iliskin belgelendirme yapilmasim
zorunludur. Goriis farkliliklari ¢6ziime kavusturuluncaya kadar rapora tarih verilmemelidir.

Sirket igerisinde giderilemeyen goriis farkhliklarimin ¢dziimii i¢in sirket digindan baska bir
denetciye, denetim sirketine, meslek orgiitiine veya diizenleyici kurumundan goris alinabilir.

12.5.5.4. Denetimin Kalitesine Yonelik Gozden Gecirmenin Belgelendirilmesi
Denetim kalitesine yonelik gézden gegirmenin belgelendirilmesinde asagidaki hususlar aranir:

-Denetimin  kalitesinin gdzden gegirilmesini iliskin yoéntemlerin uygulanmasina iliskin
belgeler,

-Denetimin kalitesinin gdzden gegirilmesinin tarihi (ilgili rapor tarihiyle ayni tarihte veya
oncesinde tamamlanmis oldugu),

-Gozden gegiren kisinin bilgisi dahilinde, denetim ekibinin vardigi onemli yargilar ile ulastig
sonuglarin  uygun olmadigina dair kanaat olugturmasina sebep olacak ¢6ziime
kavusturulmamis herhangi bir konunun bulunmadiginin belgelendirilmesi,

12.5.5.5. Denetim kalitesinin gézde gecirmenin belgelendirilmesi (Calisma Kagitlar);

Calisma kagitlarinda yer alan bilgiler gizli olup, mesleki bir zorunluluk bulunmadig siirece
lgtineii kisilere agiklanamaz. Ozellikle kisisel bilgilerin séz konusu oldugu durumlarda, 6zel
kanun ve diizenlemeler miisteri gizliliginin korunmasina yonelik olarak sirket personeline
ilave sorumluluklar yiikleyebilir. Zorunlu agiklamalar misteri tarafindan verilmis yazili izin

veya sdz konusu agiklamayi zorunlu kilacak yasal zorunluluk bulunmas: gizlilik ihlalini
ortadan kaldirir.

Calisma kagitlar ister kagit isterse elektronik veya diger ortamlarda olsun, sirket yetkililerinin
bilgisi olmadan séz konusu galisma kagitlar1 tizerinde degisiklik, ekleme veya ¢ikarma
yapilabildigi ya da kalic1 olarak silinebildigi veya bunlara zarar verilebildigi siirece, ¢aligma
kagitlarinda ele alinan verilerin dogruluk ve biitiinliigii, erisilebilirligi veya geri
kullamlabilirligi tehlikeye diiser. Bu sebeple, miilkiyeti sirketimize ait olan calisma

kagitlarinin yetkisiz degistirilebilmesini veya silinebilmesini 6nlemek amaciyla uygulanacak
kontroller, asagidaki gibidir:

-Calisma kagitlarinin ne zaman ve kim tarafindan olusturuldugunun, degistirildiginin veya
gbzden gegirildiginin belgelenmesi,

-Bilgilerin internet {izerinden denetim ekibiyle paylasildigi veya diger taraflara iletildigi
durumlar basta olmak iizere, denetimin tiim asamalarinda bilgilerin dogruluk ve biitiinliigiiniin
korunmasi,

-Caligma kagitla tizerinde yetkisiz degisiklikler yapilmasim engellenmesi,

-Denetim ekibinin ve diger yetkili taraflarin sorumluluklarin uygun bir sekilde yerine

getirmelerini saglayacak bicimde ¢alisma kagitlarina erisimlerine izin veren kontrollerin
saglanmasi,

18
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-Elektronik ortamdaki ¢aligma kagitlarina erigimi sadece yetkili kullanicilarla sinirlandirmak
amaciyla denetim ekibi {iyeleri arasinda sifre kullanilmasi,

-Denetimin  uygun asamalarinda diizenli araliklarla elektronik ¢alisma kagitlarinin
yedeklenmesi,

-Ozellikle elektronik bicimde olugturulan galisma kagitlarinim (kullanilan teknolojinin, zaman
igerisinde giincellenmesi veya degistirilmesi durumlarinda) saklama siiresi boyunca erisime
ve bunlarin geri kullanimina imkan saglanmasi,

-Denetim dosyalar: tamamlandiktan sonra ¢aliyma kagitlarinda yapilan degisiklik kayitlarinin
belgelendirilmesi,

-Kalite kontrol ve diger amaglarla sirketimiz digindan yetkili taraflarin belirli ¢alisma
kagitlarina erisimine ve ¢aligma kagitlarim g6zden gegirmesine imkan saglanmast.

Finansal tablolarin bagimsiz denetim ve sinirli bagimsiz denetimlerinde galisma kagitlarinin
nihai denetim dosyalarinda birlestirilmesi islemi, denetim raporu tarihinden itibaren en geg
altmis giin i¢inde tamamlanmasi gerekir.

Asillart denetim dosyalarina dahil edilmek {izere, kagit ortamindaki calisma kagitlar
uygulama kolaylig1 saglamasi agisindan elektronik olarak taranabilir. Bu gibi hallerde, s6z
konusu calisma kagitlanmin  dogruluk ve biitiinliigiing, erisilebilirligini ve geri
kullamilabilirligini saglamak i¢in denetim ekipleri, agagidaki hususlar yerine getirmelidir:

-Islak imzalar, ¢apraz referanslar ve agiklayici notlar dahil kagit ortamindaki calisma
kagitlarimin, asillarinin tiim igerigini yansitacak sekilde taranmis kopyalarinin olusturulmast,
-Gerekli hallerde taranmis kopyalarin dizinleme ve paraflanmas, taranmis kopyalarin denetim
dosyalarina dahil edilmesi,

-Gerekli hallerde taranmig kopyalarnin geri kullanilabilmesi i¢in ¢iktisinin alinmasi, ¢alisma
kagitlarmin gelecek denetimlerde kullanilabilir. Bu nedenle, ¢alisma kagitlarim1 saklama
ihtiyact ve siiresi denetimin niteligine gore farklilik gosterecektir. Bagimsiz denetimde
saklama siiresi, normalde denetg¢i raporu tarihinden veya daha sonra olmasi halinde topluluk
denetgisi raporu tarihinden itibaren baglamak iizere on yildan daha kisa olmaz.

12.5.6. istisare

Istisare, kalitenin artirilmasina ve mesleki muhakemenin kullaniminin gelistirilmesine
yardimer olur. Istisare denetim siirecinde karsilagilan zor ve tartismali konularin, denetim
ckibi iginden veya digindan 6zel uzmanliga sahip kisilerle, ilgili konularin uygun mesleki
seviyede miizakere edilmesini igerir. Istisarede, denetim ekibinin deneyimi ile teknik
uzmanliginin yam sira uygun arastirma kaynaklar1 da kullanilir.

Onemli teknik, etik ve diger konularla ilgili olarak denetim ekibi arasinda veya gereken
hallerde disanidan kisilerle yapilacak istigare konulari ve sonuglarinin degerlendirilmesi:

-Zor veya tartismali konularda gerekli danismalarin yapilmast,

-Gerekli istisarelerin yapilmasi igin yeterli kaynagin bulunmast,

-Istisare edilen kisilere, tavsiyelerinin bilgiye dayali olmasini saglayacak olgularin tiim
yonleriyle iletilmesi,

-Istisare edilen kisilerin uygun bilgi, kidem ve deneyime sahip olmalari,

-Istisarelerin igerigi ve kapsanu ile istisare neticesinde ortaya gikan sonuglarin yazili hale
g‘etirilerek belgelendirilmesi ve istisare eden taraflarin sonuglar tizerinde mutabik kalmas:,

-Istigareler neticesinde ortaya gikan sonuglarin uygulanmasi hususlarina iliskin makul
giivence saglayan politika ve yéntemlerin olusturulmasi,
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12.6-IZLEME;
12.6.1. Kalite Kontrol Politika ve Prosediirlerinin izlenmesi

Kalite kontrol sistemine iliskin politika ve yontemlerin yerinde ve yeterli olduguna ve etkin
sekilde isledigine dair makul giivence saglayan bir izleme siireci olusturulur. Bu siireg:

-Her bir sorumlu denetginin tamamlanmus en az bir denetiminin periyodik olarak teftisi dahil,
kalite kontrol sisteminin siirekli olarak gdzden gegirilmesini ve degerlendirilmesini icerir,
-Izleme siirecine iliskin sorumlulugun, sirkette o sorumlulugu iistlenebilecek yeterli ve uygun
deneyim ve yetkiye sahip y6netici veya yoneticilere ya da diger kisilere verilmesini gerektirir,
-Denetimi yiiriiten veya denetimin kalitesini gézden gegiren kisilerin bu denetimin teftisinde
yer almamasim gerektirir.

Kalite kontrol politika ve yontemlerine uygunlugun izlenmesinin amaci asagidaki unsurlarin
saglamaktir:

-Mesleki standartlara ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygunlugun,
-Kalite kontrol sisteminin uygun sekilde tasarlanip tasarlanmadig ve etkin sekilde uygulanip
uygulanmadiginin,
-Denetim sirketinin kalite kontrol politika ve yontemlerinin, denetim sirketi veya ilgili
sorumlu denetgi tarafindan diizenlenen raporlarin, i¢inde bulunulan sartlara uygun olmalarini
saglayacak sekilde uygulanip uygulanmadiginin degerlendirilmesini,

20
Asagidakiler kalite kontrol sisteminin siirekli olarak gozden gecgirilmesi ve
degerlendirilmesinde dikkate alinmasi gereken hususlardandir:

-Mesleki standartlarda ve yiiriirlilkteki mevzuatta meydana gelen degisikliklerin
yansitilmasinin analizi,

-Bagimsizlikla ilgili politika ve yéntemlere uygunlugun yazili teyidinin analizi,

-Teorik ve uygulamali egitimler dahil olmak iizere siirekli mesleki gelisime iligkin analiz,
-Misteri iliskisinin ve denetim sozlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesine yonelik
kararlarin analizi,

-Temel ve mesleki egitime dair politika ve yontemlerine iligkin geri bildirim saglanmas dahil,
sistemde yapilacak iyilestirmelerin ve atilacak diizeltici adimlarin belirlenmesi,

-Sisteme, sisteme uygunluk saglanmasina veya sistemi anlama diizeyine iliskin zayifliklarin
analizi,

-Kalite kontrol politika ve yontemlerinde gerekli degisikliklerin zamaninda yapilmasinin
saglanmasi,

12.6.2. lizleme Siireci Sonunda Tespit Edilen Eksikliklerin Degerlendirilmesi,
Bildirilmesi ve Diizeltilmesi

Izleme siirecinin sonunda tespit edilen eksikliklerin etkilerini degerlendirilir ve bu
eksikliklerin asagidakilerden hangisi olduguna karar verilerek ilgili sorumlu denetgilere ve
diger ilgili personele bildirilir:

uygunluk sagladigina ve sorumlu denetgiler tarafindan diizenlenen raporlarin iginde bulunulan

Kalite kontrol sisteminin, mesleki standartlara ve yirtirlikteki mevzuat hiikiimlerine /
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sartlara uygun olduguna dair makul giivence saglama konusunda yetersiz olduguna tam olarak
isaret etmeyen durumlar,

Sistemik, tekrarlayan veya diizeltici adimlarin derhal atilmasim gerektiren diger onemli
eksiklikler. Tespit edilmis eksikliklere yonelik diizeltici adimlara iliskin tavsiyeler asagidaki
hususlari igerir:

-Tek bir denetim veya tek bir personele iliskin uygun diizeltici adimlarin atilmasi,
-Bulgularin, egitim ve mesleki gelisimden sorumlu kisilere iletilmesi,

-Kalite kontrol politika ve yontemlerinde degisiklik yapilmasi,

-Sirketimizin denetim politika ve yontemlerine uygun hareket etmeyenler, dzellikle bu
davranigi tekrarlayanlar hakkinda disiplin islemleri uygulanir.

Kalite kontrol sisteminin izlenmesiyle ilgili olarak yiiriitiilen siirecin sonuglari yilda en az bir
kez yénetim kuruluna, sorumlu denetgilere ve sirketteki diger uygun kisilere bildirilir. Bu
bildirim, gérev tammlarina ve sorumluluklarina uygun olarak, bu kisilerin ve yonetim
kurulunun gerektiginde hizli ve yerinde adimlar atabilmesini saglayacak yeterlilikte olmahidir.
Yapilacak bildirimler asagidaki unsurlari igerir:

Uygulanan izleme yéntemlerinin agiklanmasini,

-Izleme yontemlerinden elde edilen sonuglari,
-Ilgili hallerde, sistemik, tekrarlayan veya diger 6nemli eksikliklerin ag¢iklanmasini ve soz
konusu eksikliklerin giderilmesi veya diizeltilmesi i¢in atilan adimlari,

2l
Tespit edilen eksikliklerin ilgili sorumlu denetgiler disindaki kisilere rapor edilmesi, eksiklik
tespit edilen denetimin s6z konusu raporda agiklanmasini gerektirmez. Ancak sorumlu
denetgiler digindaki kisilerin sorumluluklarim uygun sekilde yerine getirebilmeleri igin bu tiir
agiklamalarin yapilmas: gerekli olabilir.

12.6.3. Sikéyet ve iddialarin Bildirimi ile ilgili Politika ve Uygulamalar;
Sikayet ve iddialarin sorusturulmasi igin sorusturmaya nezaret eden yOneticinin;

-Yeterli ve uygun deneyime sahip olmasini,
-Sirketi i¢inde yetki sahibi olmasini,
-Ilgili denetimin yiiriitiilmesi siirecinde hi¢bir sekilde gorev almamis olmasini gerektirir.

sorugturmaya nezaret eden yonetici gerekli hallerde hukuk miisavirini de sorusturmaya dabhil
edebilir.

12.6.4. Kalite Kontrol Sisteminin izlemesine iliskin Belgelendirme

Kalite kontrol sisteminin izlenmesine iliskin uygun belgelendirme esaslar1 asagidaki hususlari
icerir:

-Mesleki standartlara ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine baglilik,

-Kalite kontrol sisteminin etkin sekilde uygulanip uygulanmadigi,

-llgili sorumlu denet¢i tarafindan diizenlenen raporlarin iginde bulunulan sartlara uygun _
olmalarim saglayacak sekilde uygulanp uygulanmadig, '
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-Tespit edilen eksikliklerin tamimlanmasi ve etkilerinin degerlendirilmesi, kalite kontrol
sistemlerinin  belgelendirilmesinde elle tutulmus notlar, kontrol listeleri ve formlar
kullanabilir.

12.6.5 Mesleki Sorumluluk Sigortasi

Denetimi iistlenilen isletmelerin, ilk denetime baslama tarihinden itibaren tiim denetimleri
kapsayacak sekilde mesleki sorumluluk sigortasi yaptirihr.

13-) DIGER HUSUSLAR
Mevzuata Uyuma iliskin Aciklama

Yonetici ve tiim denetim ekibimiz kurumsal sorumlulugumuzun ayrilmaz bir pargas: olarak,
ilgili mevzuata uyumla yiikiimludiir.

Sirketimizin Web Adresi

Sirketimizin aktif ve gilincel bir web adresi meveuttur, Sirketimizin Web Adresi
http://www.aktdenetim.com.tr/ ‘dir.

Sirket, 2016 yili bagimsiz denetim raporlani KGK ve diger diizenleyici ve denetleyici
kurumlarin bagimsiz denetim ile ilgili mevzuatlara uygun bir sekilde hazirlanis ve
yayinlamstir.

22

Seffaflik Raporunun Hazirlanmasi ve Duyurulmas:

Bir takvim yilinda KAYIK denetimi yapmis denetim kuruluslan, ilgili takvim yilim miiteakip
tic ay icinde yilhk seffaflik raporunu Kuruma bildirir ve kendi internet sitelerinde yayimlar.
Bu rapor denetim kurulusunun yénetim organ1 bagkani tarafindan imzalanir ve denetim
kurulusuna iliskin asgari olarak asagidaki bilgileri igerir:

-Hukuki yapisi ve ortaklari hakkinda agiklama,

-Kilit yéneticileri ve sorumlu denetgileri hakkinda agiklama,

-I¢inde yer aldig1 denetim agimin hukuki ve yapisal 6zelliklerine iliskin aciklama,

-Iliskili denetim kuruluslar ve diger isletmelere ve bu iligkilerin mahiyetine iliskin agiklama,
-Organizasyon yapisi hakkinda agiklama,

-Kalite giivence sistemi incelemesinin en son ne zaman yapildigina dair bilgi,

-Bir 6nceki yilda denetim hizmeti verdigi KAYIK °lerin listesi,

-Denetgilerinin siirekli egitimine yonelik izlenen politikalar hakkinda agiklama,
-Bagimsizlikla ilgili uygulamalarina iligkin, bagimsizlik ilkesine uyumun gbzden gegirilmis
oldugunu da teyit eden a¢iklama,

-Toplam gelirlerin finansal tablo denetimi. diger denetimler ve denetim dist hizmetler
itibartyla dagilimi gibi denetim faaliyetinin agirligini gésteren finansal bilgiler,

-Sorumlu denetgilerin iicretlendirilme esaslarina iliskin bilgiler,

-Kalite kontrol sisteminin tanitimi ve bu sistemin etkin olarak ¢alistigina dair denetim
kurulusu y6netiminin beyani,

-Kurum tarafindan istenen diger bilgiler.

Kisisel gtivenlige iliskin 6nemli ve etkin bir tehdidin var olmasi ve buna talep olmasi halinde
denetlenen isletme bilgilerinin agiklamalara yer verilmeyebilir.




